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○ 企 業 内 容 等 の 開 示 に 関 す る 内 閣 府 令 （ 昭 和 四 十 八 年 大 蔵 省 令 第 五 号 ）

改  正  案 現     行

第二号様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券届出書 
（略） 

第一部 （略） 

第二部 【企業情報】 
第１～第３ （略） 
第４ 【提出会社の状況】 

１～４ （略） 
５ 【役員の状況】（56） 
男性  名 女性  名 （役員のうち女性の比率 ％） 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数
（株） 

         計 

６ （略） 
第５～第７ （略） 
第三部・第四部 （略） 

（記載上の注意） 
（１）～（55） （略） 
（56） 役員の状況 

ａ 役員の男女別人数を欄外に記載するとともに、役員のうち女性の比率を括弧内に記載すること。 

第二号様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券届出書 
（略） 

第一部 （略） 

第二部 【企業情報】 
第１～第３ （略） 
第４ 【提出会社の状況】 

１～４ （略） 
５ 【役員の状況】（56） 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数
（株） 

         計 

６ （略） 
第５～第７ （略） 
第三部・第四部 （略） 

（記載上の注意） 
（１）～（55） （略） 
（56） 役員の状況 

（新設） 
ｂ～ｈ （略） 
ｉ 役員が社外取締役（社外役員（会社法施行規則第２条第３項第５号に規定する社外役員をいう。以

下ｉ及び(57)のａの(d)において同じ。）に該当する社外取締役をいう。(57)のａの(a)及びｂの(a)な
お書きを除き、以下同じ。）又は社外監査役（社外役員に該当する社外監査役をいう。(57)のａの(a)
及びｂの(a)を除き、以下同じ。）に該当する場合は、その旨を欄外に注記すること。

ａ～ｇ （略） 
ｈ 役員が社外取締役（社外役員（会社法施行規則第２条第３項第５号に規定する社外役員をいう。以

下このｈ及び(57)のａの(d)において同じ。）に該当する社外取締役をいう。(57)のａの(a)及びｂの(a)
なお書きを除き、以下同じ。）又は社外監査役（社外役員に該当する社外監査役をいう。(57)のａの(a)
及びｂの(a)を除き、以下同じ。）に該当する場合は、その旨を欄外に注記すること。 

（57）～（87） （略） （57）～（87） （略） 
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改  正  案 現     行

第二号の四様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券届出書 
（略） 

第一部 （略） 

第二部 【企業情報】 
第１～第３ （略） 
第４ 【提出会社の状況】 

１～４ （略） 
５ 【役員の状況】 
男性  名 女性  名 （役員のうち女性の比率 ％） 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数
（株） 

         計 

６ （略） 
第５～第７ （略） 
第三部・第四部 （略） 

（記載上の注意） 
（略） 

第二号の四様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券届出書 
（略） 

第一部 （略） 

第二部 【企業情報】 
第１～第３ （略） 
第４ 【提出会社の状況】 

１～４ （略） 
５ 【役員の状況】 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数
（株） 

         計 

６ （略） 
第５～第７ （略） 
第三部・第四部 （略） 

（記載上の注意） 
（略） 
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改  正  案 現     行

第二号の五様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券届出書 
（略） 

第一部・第二部 （略） 

第三部 【企業情報】 
第１ 【企業の概況】 
１～６ （略） 

７ 【役員の状況】（32） 
男性  名 女性  名 （役員のうち女性の比率 ％） 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数
（株） 

         計 

８・９ （略） 

第２～第６ （略） 
第四部～第七部 （略） 
（記載上の注意） 

（略） 

第二号の五様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券届出書 
（略） 

第一部・第二部 （略） 

第三部 【企業情報】 
第１ 【企業の概況】 
１～６ （略） 

７ 【役員の状況】（32） 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数

（株） 

         計 

８・９ （略） 

第２～第６ （略） 
第四部～第七部 （略） 
（記載上の注意） 

（略） 
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改  正  案 現     行

第二号の六様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券届出書 
（略） 

第一部・第二部 （略） 

第三部 【企業情報】 
第１～第３ （略） 
第４ 【提出会社の状況】 

１～４ （略） 
５ 【役員の状況】 
男性  名 女性  名 （役員のうち女性の比率 ％） 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数
（株） 

         計 

６ （略） 
第５～第７ （略） 
第四部～第六部 （略） 

（記載上の注意） 
（略） 

第二号の六様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券届出書 
（略） 

第一部・第二部 （略） 

第三部 【企業情報】 
第１～第３ （略） 
第４ 【提出会社の状況】 

１～４ （略） 
５ 【役員の状況】 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数
（株） 

         計 

６ （略） 
第５～第７ （略） 
第四部～第六部 （略） 

（記載上の注意） 
（略） 
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改  正  案 現     行

第二号の七様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券届出書 
（略） 

第一部・第二部 （略） 

第三部 【企業情報】 
第１～第３ （略） 
第４ 【提出会社の状況】 

１～４ （略） 
５ 【役員の状況】 
男性  名 女性  名 （役員のうち女性の比率 ％） 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数
（株） 

         計 

６ （略） 
第５～第７ （略） 
第四部～第六部 （略） 

（記載上の注意） 
（略） 

第二号の七様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券届出書 
（略） 

第一部・第二部 （略） 

第三部 【企業情報】 
第１～第３ （略） 
第４ 【提出会社の状況】 

１～４ （略） 
５ 【役員の状況】 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数
（株） 

         計 

６ （略） 
第５～第７ （略） 
第四部～第六部 （略） 

（記載上の注意） 
（略） 
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改  正  案 現     行

第三号様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券報告書 
（略） 

第一部 【企業情報】 

第１～第３ （略） 
第４ 【提出会社の状況】 
１～４ （略） 

５ 【役員の状況】（36） 
男性  名 女性  名 （役員のうち女性の比率 ％） 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数
（株） 

         計 

６ （略） 

第５～第７ （略） 
第二部 （略） 
（記載上の注意） 

（１）～（35） （略） 
（36） 役員の状況 

ａ 役員の男女別人数を欄外に記載するとともに、役員のうち女性の比率を括弧内に記載すること。 

第三号様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券報告書 
（略） 

第一部 【企業情報】 

第１～第３ （略） 
第４ 【提出会社の状況】 
１～４ （略） 

５ 【役員の状況】（36） 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数

（株） 

         計 

６ （略） 

第５～第７ （略） 
第二部 （略） 
（記載上の注意） 

（１）～（35） （略） 
（36） 役員の状況 

（新設） 

ｂ～ｇ （略） 
ｈ 役員が社外取締役（社外役員（会社法施行規則第２条第３項第５号に規定する社外役員をいう。以
下ｈにおいて同じ。）に該当する社外取締役をいう。）又は社外監査役（社外役員に該当する社外監査

役をいう。）に該当する場合は、その旨を欄外に注記すること。 

ａ～ｆ （略） 
ｇ 役員が社外取締役（社外役員（会社法施行規則第２条第３項第５号に規定する社外役員をいう。以

下このｇにおいて同じ。）に該当する社外取締役をいう。）又は社外監査役（社外役員に該当する社外

監査役をいう。）に該当する場合は、その旨を欄外に注記すること。 
（37）～（66） （略） （37）～（66） （略） 
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改  正  案 現     行

第三号の二様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券報告書 
（略） 

第一部 【企業情報】 

第１ 【企業の概況】 
１～６ （略） 
７ 【役員の状況】（12） 

男性  名 女性  名 （役員のうち女性の比率 ％） 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数

（株） 

         計 

８・９ （略） 
第２～第６ （略） 

第二部・第三部 （略） 
（記載上の注意） 

（略） 

第三号の二様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券報告書 
（略） 

第一部 【企業情報】 

第１ 【企業の概況】 
１～６ （略） 
７ 【役員の状況】（12） 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数
（株） 

         計 

８・９ （略） 
第２～第６ （略） 

第二部・第三部 （略） 
（記載上の注意） 

（略） 
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改  正  案 現     行

第四号様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券報告書 
（略） 

第一部 【企業情報】 

第１～第３ （略） 
第４ 【提出会社の状況】 
１～３ （略） 

４ 【役員の状況】 
男性  名 女性  名 （役員のうち女性の比率 ％） 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数
（株） 

         計 

５ （略） 

第５～第８ （略） 
第二部 （略） 
（記載上の注意） 

（略） 

第四号様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券報告書 
（略） 

第一部 【企業情報】 

第１～第３ （略） 
第４ 【提出会社の状況】 
１～３ （略） 

４ 【役員の状況】 

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期 
所有株式数

（株） 

         計 

５ （略） 

第５～第８ （略） 
第二部 （略） 
（記載上の注意） 

（略） 
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改  正  案 現     行

第四号の三様式 
【表紙】 

【提出書類】               四半期報告書 
（略） 

（記載上の注意） 

（１）～（16） （略）
（17） 役員の状況 

第四号の三様式 
【表紙】 

【提出書類】               四半期報告書 
（略） 

（記載上の注意） 

（１）～（16） （略） 
（17） 役員の状況 

ａ （略） ａ （略） 

ｂ 異動後の役員の男女別人数を記載するとともに、役員のうち女性の比率を括弧内に記載すること。 （新設） 
ｃ～ｆ （略） ｂ～ｅ （略） 

（18）～（36） （略） （18）～（36） （略） 
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改  正  案 現     行

第五号様式 
【表紙】 

【提出書類】               半期報告書 
（略） 

（記載上の注意） 

（１）～（22） （略）
（23） 役員の状況 

第五号様式 
【表紙】 

【提出書類】               半期報告書 
（略） 

（記載上の注意） 

（１）～（22） （略） 
（23） 役員の状況 

ａ （略） ａ （略） 

ｂ 異動後の役員の男女別人数を記載するとともに、役員のうち女性の比率を括弧内に記載すること。 （新設） 
ｃ～ｆ （略） ｂ～ｅ （略） 

（24）～（46） （略） （24）～（46） （略） 
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改  正  案 現     行

第七号様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券届出書 
（略） 

（記載上の注意） 

（１）～（48） （略）
（49） 役員の状況 

第七号様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券届出書 
（略） 

（記載上の注意） 

（１）～（48） （略） 
（49） 役員の状況 

ａ 届出書提出日現在の役員（取締役、監査役及び政策決定又は業務執行に関しこれらのものと同等の

権限を有する職員をいう。以下この様式において同じ。）について、冒頭に男女別人数を記載するとと
もに、役員のうち女性の比率を括弧内に記載したうえで、その役職名、氏名、生年月日、主要略歴、
任期並びに所有株式の種類及びその数を記載すること。 

ａ 届出書提出日現在の役員（取締役、監査役及び政策決定又は業務執行に関しこれらのものと同等の

権限を有する職員をいう。以下この様式において同じ。）について、その役職名、氏名、生年月日、主
要略歴、任期並びに所有株式の種類及びその数を記載すること。 

ｂ～ｅ （略） ｂ～ｅ （略） 
（50）～（69） （略） （50）～（69） （略） 
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改  正  案 現     行

第八号様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券報告書 
（略） 

（記載上の注意） 

（１）～（30） （略）
（31） 役員の状況 

第八号様式 
【表紙】 

【提出書類】               有価証券報告書 
（略） 

（記載上の注意） 

（１）～（30） （略） 
（31） 役員の状況 

ａ 報告書の提出日現在の役員（取締役、監査役及び政策決定又は業務執行に関しこれらのものと同等

の権限を有する職員をいう。以下この様式において同じ。）について、冒頭に男女別人数を記載すると
ともに、女性の比率を括弧内に記載したうえで、その役職名、氏名、生年月日、主要略歴、任期並び
に所有株式の種類及びその数を記載すること。 

ａ 報告書の提出日現在の役員（取締役、監査役及び政策決定又は業務執行に関しこれらのものと同等

の権限を有する職員をいう。以下この様式において同じ。）について、その役職名、氏名、生年月日、
主要略歴、任期並びに所有株式の種類及びその数を記載すること。 

ｂ～ｅ （略） ｂ～ｅ （略） 
（32）～（48） （略） （32）～（48） （略） 
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改  正  案 現     行

第九号の三様式 
【表紙】 

【提出書類】               四半期報告書 
（略） 

（記載上の注意） 

（１）～（16） （略）
（17） 役員の状況 

第九号の三様式 
【表紙】 

【提出書類】               四半期報告書 
（略） 

（記載上の注意） 

（１）～（16） （略） 
（17） 役員の状況 

ａ （略） ａ （略） 

ｂ 異動後の役員の男女別人数を記載するとともに、役員のうち女性の比率を括弧内に記載すること。 （新設） 
ｃ～ｅ （略） ｂ～ｄ （略） 

（18）～（26） （略） （18）～（26） （略） 
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改  正  案 現     行

第十号様式 
【表紙】 

【提出書類】               半期報告書 
（略） 

（記載上の注意） 

（１）～（21） （略）
（22） 役員の状況 

第十号様式 
【表紙】 

【提出書類】               半期報告書 
（略） 

（記載上の注意） 

（１）～（21） （略） 
（22） 役員の状況 

ａ （略） ａ （略） 

ｂ 異動後の役員の男女別人数を記載するとともに、役員のうち女性の比率を括弧内に記載すること。 （新設） 
ｃ～ｆ （略） ｂ～ｅ （略） 

（23）～（34） （略） （23）～（34） （略） 


